
 

 
 

 

 

Katholische Kirchengemeinde  
Sankt Petrus  
 
Kath. Kirchengemeinde St. Petrus ▪ Heerstr. 128 ▪ 53111 Bonn 

 
 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) als ständig stellv. Leitung 
im Verbund der kath. KiTas St. Helena und St. Joseph 

Wir suchen zwei pädagogische Fachkräfte in der Position der ständig stellvertretenden 
Leitung für die katholische KiTa St. Helena und die katholische KiTa St. Joseph, die im 
Verbund von einer Verbundleitung geführt werden.  

In unserer zweigruppigen Kindertagesstätte „St. Helena“ werden 35 Kinder im Alter von 
einem Jahr bis zum Schuleintritt in den Gruppenformen I und II nach KiBiz NRW betreut. 
Derzeit arbeiten dort 6 Mitarbeitende. 

In unserer zweigruppigen Kindertagesstätte „St. Joseph“ werden 43 Kinder im Alter von 
zwei Jahren bis zum Schuleintritt in den Gruppenformen I und III nach KiBiz NRW 
betreut. Unsere konzeptionelle Ausrichtung ist nach dem Situationsansatz und die 
Gruppen sind teiloffen gestaltet. Derzeit arbeiten dort 6 Mitarbeitende. 

In beiden Teams werden die pädagogischen Kräfte von Kita-Helfen und Küchenkräften 
unterstützt.  

Beschäftigungsbeginn: Ab 01. Mai 2025 
Beschäftigungsumfang: Vollzeit (39 Stunden) / Teilzeit ab 30 Wochenstunden möglich 
Beschäftigungsdauer: unbefristet 

Sie haben Freude an: 

o Einer engen Kooperation mit der Leitung und dem Träger 
o Der Mitwirkung und Weiterentwicklung des pädagogischen Konzeptes 
o Der Mitwirkung der fachlichen Begleitung/ Beratung des pädagogischen 

Teams 
o Administrativen Arbeiten, wie Organisation und Verwaltung 
o Der Zusammenarbeit mit Eltern  
o Der Unterstützung der Instandhaltung des Gebäudes, der Sicherheit und 

des Arbeitsschutzes  

Das bringen Sie mit:  

o eine abgeschlossene Ausbildung als: staatl. anerkannte Erzieher:in, 
Heilpädagog:in, Heilerziehungspfleger:in, Kindheitspädagog:in, 
Sozialarbeiter:in, Sozialpädagog:in mit mind. 5-jähriger Berufserfahrung  

  oder 

 



 

 
 

 

 

o ein abgeschlossenes Diplom-, Bachelor- oder Masterstudium der 
Fachrichtung: Erziehungswissenschaften, Heilpädagogik, 
Rehabilitationspädagogik, Sonderpädagogik, Soziale Arbeit, 
Kindheitspädagogik oder Sozialpädagogik 

o Mindestens 2-jährige Berufserfahrung als päd. Fachkraft, bestenfalls mit 
ersten Erfahrungen im Leiten einer Gruppe oder als stellvertretende Leitung 

o eine partizipative Haltung und Kompetenzen in Kommunikation, 
Kooperation und Führung 

o eine qualifizierte und aufgeschlossene Persönlichkeit, die die Kinder in ihrer 
Entwicklung wertschätzend begleitet 

o Ein hohes Maß an Zuverlässigkeit, Engagement und Belastbarkeit sowie 
Loyalität 

o Grundkenntnisse von KiTaPlus sowie gute Kenntnisse in MS Office-
Anwendungen 

o sehr gute Organisationsfähigkeit und strukturiertes Arbeiten 
o Erfüllung der Voraussetzung der Grundordnung der katholischen Kirche 

Wir haben viel zu bieten: 

o eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung im Umfang von bis zu 39 
Wochenstunden 

o feste Bürozeiten zum Austausch mit der Leitung  
o wöchentliche Bürozeiten zur Erledigung administrativer Arbeiten  
o die Arbeit in einem motivierten und engagierten Team 
o Vergütung gemäß kirchlicher Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO)  
o Fort- und Weiterbildungstage  
o jährlich 2 Regenerationstage 
o betriebliche Zusatzversorgung der KVZK 
o Zuschuss zum Deutschlandticket als JobTicket 
o gute Erreichbarkeit durch die Innenstadtnähe  
o 24.12. u. 31.12. zusätzlich arbeitsfrei 

Bewerbungen schwerbehinderter bzw. gleichgestellter behinderter Menschen sind 
erwünscht. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung für diese vielfältige Position – 
bevorzugt per E-Mail an: vl.bonn-mitte@erzbistum-koeln.de  

Bewerbungsschluss ist der 24. März 2025. 

Ansprechpersonen: 

Denis Waldästl    Nathalie Jansen  
Verwaltungsleiter    Verwaltungsassistenz 
denis.waldaestl@erzbistum-koeln.de nathalie.jansen@erzbistum-koeln.de  
Tel. 0228 98588 – 13   0228 98588 - 12 
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